SOZIAL-
FIRMA

Arbeitspldtze im Bereich
Reinigung, Umzug und
Transport sowie Betriebs-
unterhalt.

ZIELGRUPPE

Die «Streetchurch Sozialfirman» richtet sich
an Personen, denen der berufliche Einstieg
nur teilweise oder gar nicht gelungen ist
(viele Temporidrstellen, hdufiger Stellen-
wechsel, wiederkehrende Arbeitslosigkeit).
Dies aufgrund von umfassenden personli-
chen Herausforderungen, niedrigen schu-
lischen und beruflichen Qualifikationen
oder ungeniigender Leistungsfihigkeit im
ersten Arbeitsmarkt. Altersobergrenze ist
40 Jahre!.

ZIELSETZUNG UND LEISTUNGEN

Die «Streetchurch Sozialfirma» bietet einen
auf die individuelle Leistungsfihigkeit an-
gepassten Rahmen mit unterschiedlichen
Arbeitstitigkeiten in einem unternehme-
risch gefithrten Betrieb. Ziel ist die Erhal-
tung oder Steigerung der Leistungsfihigkeit
sowie das Trainieren von Selbststidndigkeit
und Eigenverantwortung. Ergidnzend werden
Arbeitskompetenzen in den Bereichen Rei-
nigung, Umzug und Betriebsunterhalt ver-
mittelt. Die Arbeitnehmenden der «Street-
church Sozialfirma» erhalten eine
Bestidtigung oder ein Zeugnis betreffend
ihren individuellen Leistungsausweis, wo-
durch die personlichen Bewerbungsbemii-
hungen fiir eine Anstellung im ersten Ar-
beitsmarkt unterstiitzt werden kdnnen.
Die Kundenauftrige werden durch Fach-
personen koordiniert, nach Bedarf begleitet
und kontrolliert. Den Arbeitnehmenden der
«Streetchurch Sozialfirma» werden, wenn
moglich, vertrauensvolle Kundenauftrige
mit viel Eigenverantwortung iibergeben.
Mindestanforderung ist eine Leistungsfihig-
keit fiir ein Arbeitspensum von 50%? , wel-
che individuell auf mehrere Arbeitstage
aufgeteilt werden kann. Bei einem Pensum

von 90% oder weniger kann die Anstellung
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bei der «Streetchurch Sozialfirma» mit dem

Angebot «Social Coworking» der Street-
church verbunden werden. So bietet sich die
Moglichkeit, in der arbeitsfreien Zeit nieder-
schwellige Beratung im Bewerbungs- oder
Losungsprozess der persénlichen Pendenzen

in Anspruch zu nehmen.

GRUNDSATZE UND METHODEN
Die «Streetchurch Sozialfirma» erméglicht
die Chance fiir einen Neuanfang - durch:
@ Vertrauen
Vorurteilsfreies Vertrauen in die
arbeitnehmende Person und in ihre
Fihigkeiten.
¢ Eigenverantwortung
Hohe Eigenverantwortung
durch selbstdndige Durchfithrung
von Kundenauftrigen.
¢ Ehrlichkeit
Ehrliches und transparentes Feedback
mit Raum fiir personliche Entwicklung.
® Respekt
Respektvolle und personliche Zusam-
menarbeit {iber alle Verantwortungsbe-
reiche hinweg prigen die gemeinsame
Zielerreichung.
® Langfristigkeit
Keine strukturelle Begrenzung oder-
zeitliche Befristung fiir die Arbeitneh-
menden.

AUFNAHME UND EINTRITT

Die «Streetchurch Sozialfirman» verfiigt iiber

sechs Arbeitsplitze. Zugelassen sind Perso-

nen welche ein Mindestpensum von 50%

bzw. 20h pro Woche bewiltigen kénnen. Eine

Arbeitsbewilligung, Deutschkenntnisse auf

Niveau B2 und ein persénliches Mobiltelefon

werden vorausgesetzt. Die Integration in eine

Festanstellung soll im Vordergrund stehen.

Das Aufnahmeprozedere beinhaltet drei

Schritte:

1. Kontaktaufnahme durch Arbeit-
nehmer*in oder zuweisende Stelle:
sozialfirma@streetchurch.ch
oder 044 552 42 42.

2. Individuelles Vorstellungsgesprich

3. Einfithrungstage

Die Einfithrungstage sind Teil des Aufnahme-
prozesses. Ein Eintritt ist grundsitzlich im-
mer auf den ersten Montag des Monats mog-
lich. Unter besonderen Umsténden ist nach
Absprache ein Eintritt ausserhalb der Regel-
struktur moglich.

! Anmeldungen fiir Personen iiber 40 Jahre konnen nur nach Riicksprache getitigt werden.

2 In Ausnahmefillen ist ein Eintritt mit einem Mindestpensum von 40% moglich.
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KOSTEN

Die «Streetchurch Sozialfirma» arbeitet mit
dem Modell der Lohnkostenrefinanzierung.
Der von den Arbeitnehmenden erarbeitete
Lohn wird dabei direkt oder im Falle einer
Lohnabtretung an die zuweisende Stelle aus-
bezahlt. Die Arbeitnehmende Person und die
zuweisende Stelle erhalten monatlich einen
Lohnausweis.

Der Bruttolohn betrigt bei einem Pensum
von 100% pro Monat CHF 1800.-.

Die Lohnkosten werden der zuweisenden
Stelle zzgl. einer Administrationspauschale
von CHF 250.- und Sozialversicherungsbei-
trige als Angebotspauschale monatlich ver-
rechnet.

Die monatlich in Rechnung gestellten Kosten
fiir zuweisende Stellen belaufen sich je nach
Arbeitspensum auf CHF 1211.90 (50%) bis
CHF 2173.75 (100%) inkl. Administrations-
pauschale. Bei einem Arbeitspensum unter
100% besteht die Moglichkeit den Einsatz-
platz «Sozialfirma Streetchurch» mit dem
Angebot «Social Coworking» der Street-
church zu kombinieren. Dieses bietet in gast-
freundlicher Infrastruktur niederschwellige
Begleitung fiir die selbstdndige Bearbeitung
individueller Themen, Schwerpunkte und
Bewerbungen. Pro besuchtem Halbtag im
«Social Coworking» werden CHF 80.- ver-
rechnet.

KONTAKT

Streetchurch Sozialfirma
Reformierte Kirche Ziirich
Social Coworking
Badenerstrasse 69

8004 Ziirich

Tel. 044 552 42 42

Mail sozialfirma@streetchurch.ch

www.streetchurch-sozialfirma.ch
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8.00

Nettolohn (CHF)
Arbeitnehmer*in  838.15 1005.75 1173.40 1341.-  1508.65 1676.25

1800.-
1620.-

Abziiglich
ARV (5,275%) ALV (1,1%)
NBU (0,5%)

Bruttolohn (CHF)
Arbeitnehmer*in  900.-
Tuziiglich
AHV/IV/EVO (5,275%)
ALV (1,1%) BU (0,5%)
250.— Admin.-pausch.

Angebots-
pauschale (CH

F
zuweisende Stel)le 1211.90 1404.25 1596.65 1789.— 198140 2173.75

Lohnbeispiel Arbeit- Angebotspauschale zu-

nehmer*in (Pensum 70%) weisende Stelle (Pensum 70%)

Bruttolohn CHF 1260.00  Bruttolohn CHF 1260.00

AHV 5.275% - CHF 66.50 AG* AHV/IV/EO 5275% + CHF 66.50

ALV 11% - CHF 13.90 AG ALV 11% + CHF 1390

NBU 0.5% -CHF 630 AG Berufsunfall 0.5% + CHF 6.30
Administrations- CHF 250.00
pauschale

Nettolohn CHF 117340 |Pauschale CHF 1596.65

Arbeitnehmer*in zuweisende Stelle

* AG = Arbeitgeberbeitrag

WOCHENBEISPIEL
Ein moglicher Wochenablauf fiir einen Einsatzplatz 70%, kombiniert mit zwei
Halbtagen «Social Coworking».

MONTAG DIENSTAG MITTWOCH DONNERSTAG FREITAG

Arbeitseinsatz Arbeitseinsatz Arbeitseinsatz Arbeitseinsatz Arbeitseinsatz

«Streetchurch «Streetchurch «Streetchurch «Streetchurch «Streetchurch
Sozialfirma» Sozialfirma» Sozialfirma» Sozialfirma» Sozialfirma»

Mittag

Arbeitseinsatz . Frei fiir . Arbeitseinsatz
«Streetchurch C o‘iﬁlﬂn personliche C o&r%?ﬁiln «Streetchurch
Sozialfirma» g Termine g Sozialfirma»
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