
ZIELGRUPPE
	• Jugendliche und junge Erwachsene zwi-
schen 15 und 25 Jahren, die während der 
Berufslehre und am Übergang II einen 
Unterstützungsbedarf aufweisen.   
	• Ziel des Angebots ist es, die die Teilnehmen-
den durch das Jobcoaching zu unterstützen, 
damit sie ihre Ausbildung erfolgreich ge-
stalten, ihre Arbeitsmarktfähigkeit fort-
laufend weiterentwickeln und einen gelin-
genden Übertritt ins Erwerbsleben finden.   

ANGEBOTSÜBERSICHT

	• Das Jobcoaching bietet eine bedarfs- und 
lösungsorientierte Begleitung und Unter-
stützung von Lernenden und dient zudem 
der Förderung einer guten Zusammenarbeit 
zwischen Lernendem*r und Ausbildungs-
betrieb. Der/Die Jobcoach*in kümmert sich 
um die Vernetzung und Zusammenarbeit 
mit allen ausbildungsbezogenen und ex-
ternen Fachpersonen und Fachstellen. Er/
Sie ist zuständig für das zeitnahe Reporting 
zuhanden der zuweisenden Stelle in Form 
einer periodischen Berichterstattung oder 
der Organisation von Standortgesprächen,  
insbesondere auch bei auftretenden Schwie-
rigkeiten. 
	• Das Lerncoaching erfolgt (nach Bedarf) 
im Einzel- oder Gruppensetting und wird 
von einer Bildungsfachperson durchge-
führt. Neben fachspezifischem Stützunter-
richt werden auch Lerntechniken und 
-strategien vermittelt.

STREETCHURCH.CH

	• Übergang II: Am Anfang des letzten 
Ausbildungsjahres wird evaluiert, wel-
chen Unterstützungsbedarf die Lernende 
Person aufweist, um einen nahtlosen und 
nachhaltigen Übertritt ins Erwerbsleben 
nach der Berufslehre zu gewährleisten. 

Bei einem erhöhten Unterstützungsbedarf 
besteht die Möglichkeit, dass der/die Job 
Coach die lernende Person mit zusätzli-
chen Ressourcen (aktive Arbeitsplatz-
Akquise, Bewerbungscoaching, Kontakt 
mit Arbeitgeber:in, Unterstützung wäh-
rend Einarbeitung) beim Finden einer 
passenden Stelle unterstützt und nach 
Bedarf während der ersten Zeit am neu-
en Arbeitsplatz begleitet. Dies geschieht 
im Einvernehmen, also dann, wenn der/
die Lernende Motivation und Bereitschaft 
für diese Unterstützung zeigt. Die Zu-
sammenarbeit wird über eine Zielverein-
barung geregelt.

KOSTEN FÜR ZUWEISENDE STELLEN

Ausbildungsbegleitung 

Jobcoaching

CHF 800.– pro Monat

Lerncoaching & Stützkurse

Einzelsetting	

CHF 140.– pro Einheit (60 min)

Gruppensetting

CHF 100.– pro Halbtag

Stellenvermittlung ÜII Pauschale

CHF 3‘500.–

ANMELDUNG UND AUFNAHMEPROZESS
	• Anfragen und Anmeldungen erfolgen an 
Micha Pfaehler: micha.pfaehler@street-
church.ch, 044 552 42 19 
	• Ein Einstieg kann jederzeit erfolgen.

KONTAKT
Streetchurch 
Reformierte Kirche Zürich
Micha Pfaehler
Badenerstrasse 69
8004 Zürich
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Ganzheitliche Unterstützung 
während der Berufslehre und 
darüber hinaus
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