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Pflichtenheft (Anhang zur Verfügung)

Einsatzbetrieb-Nummer
Einsatzbetrieb

37534
Ev.-ref. Landeskirche des Kantons Zürich

Titel des Pflichtenhefts Arbeitsintegration (Streetchurch)

Pflichtenheft-Nummer 99626

gültig ab
gültig bis

31.03.2022

Arbeitsort Zürich

Anteil Tätigkeit 60% Arbeitseinsätze und Begleitung
Sie unterstützen in der Begleitung von Jugendlichen und 
jungen Erwachsenen bei Arbeitseinsätzen im Bereich 
Reinigung und Betriebsunterhalt, Gastronomie und bei 
Produktionsaufträgen in der Holzwerkstatt; Sie stellen 
Material bereit; Sie transportieren und liefern die 
Produkte; Allgemeine Arbeitsvor- und Nachbereitung; Sie 
unterstützen und betreuen Jugendliche und junge 
Erwachsene (u.a. aus Familien mit Migrationshintergrund, 
teilweise ohne abgeschlossene Schul- und 
Berufsbildung); Sie helfen mit in der Produktion von 
Holzprodukten.

20% Administration
Sie führen allgemeine Büroarbeiten durch (im 
Zusammenhang mit den Arbeitseinsätzen)

20% Praktische Arbeiten
Sie führen Unterhalts- und Reparaturarbeiten durch und 
kaufen Material ein (im Zusammenhang mit den 
Arbeitseinsätzen)

vorausgesetzte Grundkenntnisse Offenheit, guter Zugang zu Jugendlichen; Kreativität; 
Teamfähigkeit; Selbstständigkeit

http://www.zivi.admin.ch
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erwünschte Grundkenntnisse psychische Belastbarkeit

weisungsberechtigte und 
verantwortliche Person EIB
Funktion
Telefon
E-Mail

Jens van Harten
Jugendbeauftragter
+41 44 258 91 79
jens.van_harten@zhref.ch

Einführung durch den 
Einsatzbetrieb

Die Einführung erfolgt in der Regel durch die 
weisungsberechtigten Personen betriebsintern.

Folgende(n) Kurs(e) organisiert 
der Einsatzbetrieb 

Ausbildung durch den Zivildienst Zivis, die einen Einsatz von mindestens 54 Diensttagen 
leisten, müssen die Ausbildungskurse besuchen, die unter 
«Kurse ZIVI» aufgelistet sind.
Zivis, die in den Tätigkeitsbereichen Gesundheits- und 
Sozialwesen einen langen Einsatz (ab 180 Diensttagen) 
leisten, besuchen den Vertiefungskurs 2.
Die detaillierten Regeln und Bedingungen zum 
Kursbesuch finden Sie auf dem Merkblatt Ausbildung und 
auf www.zivi.admin.ch unter «Zivi sein».

Folgende(n) Kurs organisiert der 
Zivildienst

Betreuung von Jugendlichen 1 (BJU 1), Betreuung von 
Jugendlichen 2 (BJU 2), Kommunikation und Betreuung 
(KoBe)

Folgende Auflagen werden an 
die zivildienstleistende Person 
gestellt

Einsätze in einer Institution für welche die 
zivildienstleistende Person bereits ausserhalb des 
Zivildienstes oder im Rahmen einer Aus- oder 
Weiterbildung tätig ist oder während des vorangehenden 
Jahres tätig war oder zu der sie eine andere besonders 
enge Beziehung unterhält sind nicht erlaubt.

Die zivildienstpflichtige Person darf im Einsatzbetrieb 
keine Tätigkeit ausüben, welche bezweckt, den Prozess 
der politischen Meinungsbildung zu beeinflussen und 
religiöses oder weltanschauliches Gedankengut zu 
verbreiten oder vertiefen (Art. 4a Bst. c ZDG).

Anwaltschaftliche Tätigkeiten wie z.B. Mithilfe bei einem 
Beschwerdeverfahren eines Asylbewerbers sind nicht 
erlaubt.

Abklärung zum Leumund ja
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Folgende Auflagen werden an 
den Einsatzbetrieb gestellt

Der Einsatzbetrieb ist in Anwendung von Artikel 99 der 
Zivildienstverordnung (ZDV) berechtigt, das 
Weisungsrecht für die Einsätze auf diesem Pflichtenheft 
an einen Vertreter der Streetchurch zu übertragen. Die 
weisungsberechtigte Person ist auf der 
Einsatzvereinbarung zu bezeichnen.

Der Anteil an qualifizierter handwerklicher Tätigkeit darf 
maximal 50% betragen. Aufgaben, die der Einsatzbetrieb 
normalerweise extern vergeben würde, darf der Zivi nicht 
ausführen.

maximal bewilligte Arbeitsplätze 2

Abgabe an den Bund 
Kategorie
Zuschlag

ja
3
Keine Unterkunft und keine Verpflegung

Betriebsbereich 250 Arbeitslosenbereich

Art des Einsatzes Einfacher Einsatz, SPP 10 Pflege / Betreuung 

Aufgabengebiet Betreuung, Begleitung

Zusatzinformationen
Mindestdauer 
Gesperrte Einsatzzeiträume
Wochenarbeitszeit
Arbeitszeit
Nachtarbeit
Wochenendarbeit

2 Monat(e)
 - 
42.0
Feste Arbeitszeit
Nein
Nein


